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Materiales Anexos
Anexo 1

Los objetivos de trabajo en los Ciclos del Modelo del IEMS

Primer Ciclo:

1. Recopilar información sobre los antecedentes académicos de los tutorados, su contexto social y familiar en el que se desenvuelven de manera cotidiana, así como las necesidades y expectativas que tienen sobre sí mismos y la escuela. 

2. Organizar actividades que permitan establecer relaciones de confianza mutua con el grupo y el docente-tutor-investigador.

3. Identificar aquellos estudiantes que manifiestan durante el curso diversas actitudes que pongan en riesgo su permanencia en la Preparatoria o la continuidad de sus estudios en una o más asignaturas.

4. Emprender actividades que permitan a los tutorados a su cargo integrarse como grupo, a través de un conjunto de principios, valores y metas comunes.

5. Fomentar en los tutorados actitudes encaminadas a que se responsabilicen de su propio estudio, que asuman el trabajo colaborativo, así como la asistencia y puntualidad en cada una de sus actividades académicas.

Segundo Ciclo:

1. Motivar a los tutorados en la continuación de sus estudios; que reconozcan el desarrollo que hasta este momento han logrado y establezcan metas significativas a alcanzar en este ciclo.

2. Fortalecer las actitudes hacia el estudio trabajadas en el primer ciclo y propiciar que los tutorados se desenvuelvan con mayor independencia en los distintos espacios de trabajo académico de la Preparatoria, de acuerdo a las tareas y trabajos que tengan que realizar en las distintas asignaturas de este ciclo. 

3. Identificar aquellos estudiantes que manifiestan durante el curso diversas actitudes que ponen en riesgo su permanencia en la escuela o la continuidad de sus estudios en una o más asignaturas.

4. Incentivar y orientar a los tutorados para que los aprendizajes logrados sean relacionados con su vida cotidiana y con ello le encuentren mayor significado a su estudio y a la escuela en general.

Tercer Ciclo:

1. Orientar la conducción del desarrollo escolar de los tutorados hacia el egreso.

2. Motivar a los tutorados para que tengan como meta la elección de una carrera, considerando sus intereses y competencias personales.

3. Identificar a aquellos estudiantes que manifiesten durante el curso actitudes que ponen en riesgo su permanencia en la escuela o la continuidad de sus estudios en una o más asignaturas.

Anexo 2
Los ejes básicos de la acción tutoral

1. Funcional: se refiere a la manera como se organiza el trabajo de tutoría. Contempla etapas de apertura, cortes de evaluación y entrega de resultados, entrevistas y reuniones con tutorados y padres de familia, reuniones con profesores del mismo ciclo, etc. Por ejemplo: la primera sesión de tutoría debe ser funcional, pues es el momento adecuado para hacer entrevistas a tutorados y padres de familia y recopilar información valiosa sobre el o los sujetos con los que vamos a trabajar. La última reunión también es funcional, pues en ella se entregan los resultados de la evaluación en las distintas asignaturas. Asimismo, es una sesión funcional de tutoría la que contempla una fecha de corte de evaluación o una reunión informativa con padres de familia.

2. Metodológica: se refiere a las sesiones de tutoría en donde se trabajan y fortalecen aspectos relacionados con los hábitos y las técnicas de estudio, las estrategias de aprendizaje, la elaboración de trabajos y tareas escolares, etc. En este caso, el trabajo del tutor puede resultar de un alto beneficio si se dedican algunas sesiones de tutoría a  trabajar aspectos como los anteriores. Ciertamente, no podemos hacer a un lado el hecho de que muchos estudiantes abandonan una asignatura por no poseer las herramientas metodológicas suficientes para resolver con éxito los retos que en las mismas se plantean. Pensemos, por ejemplo, en la queja tantas veces escuchada en los pasillos “Es que si nuestros estudiantes tomaran apuntes”... ¿Por qué no pensar que el trabajo tutoral puede dedicarse, entre otras cosas, a fortalecer aspectos tan básicos como la toma de apuntes?

3. Formativa: esta dimensión engloba a todos aquellos aspectos relacionados con la formación de la identidad y personalidad de nuestros tutorados. La formación de un criterio y de una identidad es un aspecto central en el contexto de los jóvenes con los que trabajamos. En este punto, las posibilidades del trabajo con los tutorados se amplían de una manera bastante significativa. Podemos diseñar sesiones de trabajo con temas de la más diversa naturaleza. Desde el cuidado de la persona hasta la preocupación por el entorno y el medio ambiente, pasando por toda la gama de temas e intereses que ocupan a los jóvenes: drogas, sexualidad, tribus urbanas, comunicación, amor, guerra, valores morales, dilemas éticos, paradojas de la ciencia, actitud crítica, etc. En este punto, la lista, felizmente, puede ser muy larga. No obstante, se recomienda aplicar y desarrollar sesiones en función de los intereses y necesidades de los tutorados. 

4. Currículum y proyecto de vida: esta dimensión se refiere a la labor tutoral mediante la que se orienta al estudiante en cuanto a la manera en que debe o no cursar ciertas asignaturas del plan de estudios, el acompañamiento que se les brinda en la elaboración y diseño de sus horarios, así como en la elección de una posible carrera o profesión. Esta dimensión no se concibe aislada de la necesidad de que los estudiantes definan y reflexionen sobre un proyecto de vida, asunto en el que el tutor desempeña un papel significativo. 

Anexo 3. Una propuesta de planificación

La planificación de actividades no puede estar separada del diseño de materiales para aplicar en la práctica tutoral. Una vez que se planifica algo, interviene un momento de reflexión acerca de cuáles son los mejores medios para alcanzar los objetivos trazados. El diseño de materiales potencialmente significativos para la práctica tutoral debe ajustarse a las necesidades y objetivos de la planeación; pero también es cierto que una planeación sólo se concreta en materiales específicos que pueden ser aplicados con los estudiantes y tutorados. Parafraseando a Kant, podríamos decir que una planificación sin materiales es vacía; y un conjunto de materiales sin una planificación es ciego. El siguiente cuadro muestra un ejemplo de planificación de cuatro sesiones de tutoría en el que a cada actividad corresponde un material específico para el desarrollo de la misma. Cabe señalar que es altamente deseable que el material diseñado cuente con tres fases, a saber, apertura, desarrollo y cierre. 

	Sesión 
	Actividad
	Tipo de sesión
	Objetivo
	Material a emplear

	1
	Integración grupal y entrevista con los tutorados
	Funcional
	Favorecer la integración grupal y recopilar información sobre los tutorados con los que vamos a trabajar
	1. Dinámica de integración

2. Formato de entrevista

	2
	Trabajo con los tutorados sobre el proyecto de vida
	Curricular y proyecto de vida
	Sensibilizar a los tutorados sobre la importancia de definir un proyecto de vida. 
	¿Hacia dónde quiero ir?

	3. 
	Trabajo con los tutorados sobre la toma de apuntes
	Metodológica
	Fomentar en los tutorados actitudes encaminadas a que se responsabilicen de su propio estudio
	Toma nota. Los apuntes de clase

	4. 
	Trabajo con los tutorados sobre autoestima
	Formativa
	Fortalecer relaciones de confianza así como propiciar el crecimiento personal de los tutorados
	El primer amor


En las siguientes páginas encontramos los materiales diseñados para el desarrollo de las actividades planeadas.

¡Bienvenido!

Sesión 1 (Funcional)



Objetivo: Promover la integración en el grupo de tutorados y generar un ambiente de confianza desde la primera sesión de trabajo. 

Tarjeta de presentación

En esta primera reunión de tutoría conviene presentarnos y generar un clima de confianza en la clase. Te proponemos, en primer lugar, que llenes los siguientes datos.

1. Mi nombre es:   ______________________________________________________________
2. Familiarmente me dicen: _______________________________________________________
3. Del trabajo realizado en la escuela durante el año pasado tengo un recuerdo:

a) agradable

b) poco grato

Escribe tus razones: _____________________________________________________________
4. Escribe en pocas líneas tus expectativas del taller de tutoría. 

Estoy aquí  porque _______________________________________________________________
Me gustaría aprender _____________________________________________________________
Lo que pienso aportar es ___________________________________________________________

Durante las sesiones de tutoría me gustaría que ocurriera   ________________________________
Cuando el tutor lo indique, comunica a tus compañeros las ideas expresadas en las frases que has elaborado. Posteriormente, intercambien las tarjetas de presentación y procedan a presentar al compañero con el que hayan intercambiado las tarjetas.
Cuestionario Personal

Nombre completo del Tutorado:


Nombre completo del Tutor:

Ciclo:

N° Total de tutorados:

1. Materias que estás cursando:

a)

b)

c)

d)

e)

f )

2. Promedio del certificado de la secundaria:

3. ¿Has repetido algún curso?

No:

Sí:

¿Cuál?

4. ¿Alguna asignatura te representa especial dificultad para su estudio? 

5. ¿A qué crees que se debe esta situación?

a) Porque tienes conocimientos deficientes

 
b) Porque los contenidos de la asignatura son complicados


c) Por el carácter del profesor que la impartió

   
d) Porque la asignatura no te interesaba


e) Porque no te interesa estudiar


F) Otros

6. Conoces los diferentes reglamentos que regulan la convivencia en los planteles del IEMS

7. La información sobre el sistema de tutorías que te ofrece el IEMS te ha sido proporcionada de manera clara y oportuna:

8. Asigna un valor para las actividades enumeradas a continuación, conforme a la siguiente escala: 1 no importante, 2 poco importante, 3 importante, 4 muy importante. 

a) Actividades para resolver problemas de funcionamiento de la clase (     )

b) Actividades que promueven el diálogo sobre temas que te interesan (     )

c) Actividades para fomentar la convivencia, la integración y la participación de los alumnos (     )

d) Actividades para fortalecer las técnicas de estudio (     )

e) Actividades de orientación académica y profesional (     )

f) Actividades de formación humana (autoestima, asertividad, etc.) (     )

9. Las actividades anteriores te resultan:

a) Sin sentido

b) Difíciles y te generan tensión

c) Gratas y satisfactorias

10. Escribe tres aspectos que el Tutor debe trabajar de un modo más cercano a tus necesidades:

a)

b)

c)

11. Asigna un valor para las actividades enumeradas a continuación, conforme a la siguiente escala: 1 no lo hago, 2 lo hago algunas veces, 3 lo hago la mayor parte de las veces, 4 siempre lo hago.

Cuando estudias:

a) Lo haces en un lugar fijo, ordenado y en el que te puedes concentrar bien (     )

b) Lo haces de manera regular, en cierto horario y con cierto criterio (     )

c) Elaboras resúmenes de los temas asignados (     )

d) Los apuntes que tomas de las clases te son de utilidad (     )

e) Aplicas técnicas de memorización para que me resulte más fácil un tema (     )

f) Te haces preguntas acerca de lo que estás leyendo (     )

g) Puedes trabajar en equipo para discutir ideas y conceptos, resolver problemas, plantear inquietudes (     )

12. Asigna un valor para cada una de las siguientes razones para estudiar conforme a la siguiente escala: 1 razón poco importante, 2 razón importante, 3 razón principal.

a) Aprender y saber cada día más (     )

b) Aprobar las asignaturas (     )

c) El interés que te despierta todo lo que estudias (     )

d) La satisfacción que experimentas cuando logras resultados positivos (     )

e) Porque si no estudias todos tus conocidos se burlarán de ti (     )

f) Agradar a tus padres y profesores (     )

g) Porque te han prometido premios muy buenos (     )

13. Marca con una escala del 1 al 5 las características que debe reunir un buen profesor (1 es la menos importante, 5 es la más importante).

a) Que sea competente y domine su materia (     )

b) Que sea comprensivo con los estudiantes (     )

c) Que muestre  autoridad en la relación con los estudiantes (     )

d) Que sea eficaz en el cumplimiento de sus labores (entrega oportuna de calificaciones, informes, que no reprueben muchos con él) (     )

e) Que sea exigente con la entrega de trabajos y tareas (     )

14. ¿Tienes dificultades para integrarte al entorno familiar?

a) Sí

b) No

c) ¿Por qué?

15. Se ha visto afectada la relación afectiva de tus padres (separación por un tiempo prolongado, divorcio, riñas, violencia intrafamiliar)

a) Sí

b) No

16. ¿Con quién vives?

a) Padre y madre

b) Padre

c) Madre

d) Otros
¿Hacia dónde quiero ir?

Sesión 2 (Proyecto de vida)

Objetivo: Sensibilizar al estudiante acerca de la importancia y necesidad de contar con un proyecto de vida que favorezca su desempeño académico. 

Lectura introductoria: 

(Fase de apertura)


A principios del siglo XX, el pensamiento existencialista decía que el hombre estaba condenado  a ser libre. Esto, que parece una paradoja, es, en realidad, la estructura básica de la libertad: el hombre siempre está en la necesidad de hacer una elección, ya sea en un sentido o en otro, pero está obligado a elegir porque, en el fondo, es libre. Construir la propia vida es un gran privilegio y, al mismo tiempo, una enorme responsabilidad. Nuestra época es rica en posibilidades para que el hombre decida, libremente, cuál es el camino hacia el que quiere orientar su propia vida. La construcción de la libertad es un proceso estrechamente relacionado con la conciencia de la identidad individual. Esta conciencia surge con mucha fuerza en la adolescencia. El adolescente está por definir su vida; se abre ante él un enorme horizonte de posibilidades: algunas son viables, otras son parte de un sueño que sólo con el tiempo podrá realizar. Algunas posibilidades son a corto plazo (conocer a los compañeros de la clase), otras a mediano (terminar bien el primer semestre de la preparatoria) y otras a largo plazo (concluir una carrera). Aquí lo importante es tener un proyecto de vida que sirva como parámetro para saber hacia dónde queremos orientar la propia vida. En este momento en que inicias una nueva etapa, es importante que te formules un proyecto que te ayude a definir qué rumbo le vas a dar a tu vida y qué papel desempeña la escuela para ese proyecto.  Si desde este momento defines con claridad las metas que quieres alcanzar, con toda seguridad te será más fácil saber hacia dónde quieres orientar tu vida. Una correcta definición de tus metas y objetivos debe tener las siguientes características: 

· Las metas deben ser concretas. No es lo mismo decir “quiero estudiar más” que decir “puedo estudiar dos horas todas las tardes”; la primera formulación es vaga, ambigua, la segunda es más concreta. 

· Las metas deben ser importantes, significativas para ti. No es lo mismo decir “quiero terminar la preparatoria porque me gusta aprender y quiero seguir adelante”, a decir “quiero terminar la preparatoria porque mis padres me lo han pedido”. En el primer caso, la meta de terminar la preparatoria es importante para el estudiante; en el segundo caso, la meta parece ser del interés de los papás. 

· Las metas deben estar bajo tu control, es decir, deben depender de tu voluntad, no de la de otros. Hay una gran diferencia entre quien dice “voy a trabajar durante el verano para comprar la ropa que me gusta”, y quien afirma “ya le pedí a mis papás que me compren la ropa que deseo”. En la primera formulación, la meta depende de quien se la ha planteado; en la segunda, la meta es ajena a la voluntad del sujeto.

Para desarrollar la sesión:
(Fase de desarrollo)

Con base en los elementos anteriores, te proponemos que realices la siguiente actividad. 

Escribe cómo te visualizas de aquí a:

1. Tres años

2. Seis años

3. Diez años

Escribe tus razones

2. En términos generales, escribe en qué mundo te gustaría vivir y qué tipo de persona quieres ser. 

3. ¿Cómo crees que contribuye la escuela para realizar tu proyecto de mundo y de persona?

4. Escribe una meta a largo plazo, una a mediano plazo y otra a corto plazo. Describe las acciones que tienes que emprender para cada caso. 

5. Mi meta a largo plazo es…

Lo que tengo que hacer para lograr esa meta es…

6. Mi meta a mediano plazo es…

Lo que tengo que hacer para lograr esa meta es…

7. Mi meta a corto plazo es…

Lo que tengo que hacer para lograr esa meta es…

Actividad de cierre: 

(Fase de cierre)

1. Explica brevemente por qué es importante que tengas un proyecto de vida.

2. Reflexiona acerca de si te resultó sencillo o difícil definir metas a corto, mediano y largo plazo. 

3. Si te resultó sencillo definir tus metas traza un plan de acción con tu tutor para lograr tus metas y objetivos. Ten a la vista ese plan para que sepas claramente cuáles son tus metas.

4. Si te resultó complicado, ¿cuáles serán las causas más importantes de esa dificultad y qué tienes que hacer para superar esa situación? 

Toma  nota. Los apuntes de clase.

Sesión 3 (Metodológica)

Objetivo: Fomentar en los tutorados actitudes encaminadas a que se responsabilicen de su propio estudio

Actividad introductoria: 

(Fase de apertura)

Contesta el siguiente cuestionario, encerrando la opción que consideres correcta.

1. ¿Los apuntes que de manera habitual te dictan los profesores están bien estructurados metodológicamente?

a) Sí

b) No

c) No puedo emitir un juicio 

d) Los profesores nunca traen apuntes

2. ¿Cuál es la dificultad más frecuente que tienes a la hora de tomar apuntes?

a) No puedo seguir todo lo que dice el profesor y mejor no apunto nada

b) Omito ideas importantes

c) No sé cómo distinguir las ideas importantes de las secundarias

d) Me canso con facilidad

3. ¿Cuál es la dificultad más frecuente a la hora de entender los apuntes que has tomado en clase?

a) Confusión a la hora de leerlos de nuevo

b) Dificultad para entender bien los esquemas, diagramas, cuadros o ejemplos

c) Dificultad para completar ciertas ideas

d) Tengo que pasarlos de nuevo para entenderlos

Para desarrollar la sesión: 

(Fase de desarrollo)

Se pide que el tutor haga la exposición de la siguiente lectura. Se debe procurar ser lo suficientemente claro al momento de exponer los contenidos que aborda el texto. Posteriormente, se pide a los estudiantes que resuelvan el cuestionario que viene a continuación. La actividad sirve para registrar la habilidad de los estudiantes para tomar apuntes. 

Con la presencia cada vez más acentuada de la tecnología en el aula, la imagen del profesor “dictando cátedra” y la de alumno preocupado por captar hasta la última palabra del profesor, se muestra más bien como algo fuera de tiempo o de lugar. Sin embargo, no podemos olvidar que el buen desempeño de un estudiante durante sus estudios dependerá, en gran medida, de la actitud activa que tenga en el salón de clases. Un buen indicador de esta actitud, se refleja en los apuntes que elabora un buen estudiante. Es cierto que los apuntes no pueden ser usados por el profesor como mecanismo para controlar la clase (profesor dictatorial); tampoco es conveniente que el estudiante reduzca su compromiso académico a la estricta elaboración de apuntes “limpios y ordenados”. Más allá de estas situaciones extremas, la verdad es que es muy conveniente tomar apuntes y notas durante una clase. Analiza con cuidado las siguientes razones para tomar apuntes.

1. Porque demanda una actitud activa de atención en la clase para escuchar las explicaciones del profesor.

2. Porque es contraproducente confiar todo a la “buena memoria” que creemos tener. 

3. Porque al tomar notas no sólo interviene el oído; tomar apuntes favorece el desarrollo de la memoria.

4. Porque nos permite destacar las ideas más importantes.

5. Porque desarrolla la capacidad de esquematizar, resumir y sintetizar mentalmente y por escrito los contenidos vistos en una clase. 

6. Porque funciona como guía de estudio al momento de prepararse para un examen.

7. Porque es una técnica de gran utilidad para futuros estudios universitarios y para el desempeño profesional.

El dominio de la técnica para tomar buenos apuntes pasa por tres momentos. En el primer momento, el estudiante  intenta copiar  textualmente, palabra por palabra, todo lo que dice el profesor. En este momento predomina la cantidad sobre la calidad, la escritura automática por encima de un escuchar atento. Además tiene como consecuencias:

a) Letra ilegible

b) Lagunas y errores en los apuntes

c) Duplicación del trabajo al tener la necesidad de pasar en limpio los garabatos hechos en clase

d) Pérdida de tiempo en las sesiones de estudio

En el segundo momento, el estudiante ya es capaz de distinguir entre lo accesorio de una clase (anécdotas, ideas secundarias) y se concentra en los detalles importantes y las ideas fundamentales. El tercer momento se caracteriza por lo siguiente:

a) Predomina la calidad sobre la cantidad

b) Se anotan ideas, no frases

c) Esas ideas se captan en su estructura lógica.

d) Incorpora tablas, gráficos, figuras que completan el tema visto.

Para tomar apuntes que te hagan más fácil el estudio, se recomienda lo siguiente.

1. Antes de tomar apuntes, escribe la fecha, la asignatura y el título del tema. 

2. Usa pluma, no lápiz.

3. Procura dejar espacios en blanco entre una idea principal y otra. Con esto resalta una cierta estructura lógica y tienes espacios para completar más adelante. 

4. Presta especial atención al inicio de la clase, porque en ese momento el profesor hace el encuadre del tema, lo relaciona con otros y aclara la importancia del mismo. 

5. Sigue con atención los cambios en los gestos y el tono de voz del profesor; normalmente indican el cambio de una idea a otra, la importancia de la misma, su relación con otras. Esta misma situación se observa con algunas expresiones usadas por el profesor como: “El punto principal es…”; “Hay que destacar…”; “Es importante recordar…”; “En resumen…"

6. Toma en cuenta que unos buenos apuntes deben incluir: 

a) Las ideas principales.

b) Los aspectos fundamentales de estas ideas

c) Los puntos de unión entre esas ideas, de tal manera que no se muestren como ideas aisladas.

d) Tablas, gráficos, esquemas, figuras que complementan el tema.

e) La bibliografía sugerida por el profesor.

Actividad de cierre: 

(Fase de cierre)

Contesta el siguiente cuestionario. Puedes apoyarte en las notas que hayas tomado en tu cuaderno cuando el profesor hacía la explicación del tema.

1. Escribe tres argumentos válidos para tomar apuntes en una clase.

a)

b)

c)

2. ¿Cuántos momentos supone el dominio de la técnica de tomar apuntes?

3. Escribe una característica de cada uno de esos momentos.

4. Escribe tres recomendaciones para tomar buenos apuntes.

a)

b)

c)

5. Escribe dos aspectos que unos buenos apuntes deben incluir:

a)

b)

6. Reflexiona. En el caso de que la mayoría de tus respuestas hayan sido correctas, ¿a qué atribuyes ese éxito? En el caso de que hayas fallado en muchas respuestas, ¿cuáles serán las causas de ese fracaso y cómo puedes mejorar esa situación? Compara tus respuestas con las que diste al inicio de esta lección.

El primer amor

Sesión 4 (Formativa) 

Objetivo: Fortalecer relaciones de confianza y propiciar el crecimiento personal de los tutorados

Lectura introductoria: 

(Fase de apertura)

La autoestima es una experiencia personal; se basa en el concepto de sí mismo. Es lo que yo creo y siento acerca de mí mismo, no lo que alguien siente o piensa sobre mí. Aunque muchas veces nos dejamos influir por las opiniones de los demás. Es un juicio de valor personal basado en mis capacidades, mi apariencia física, mi comportamiento, etc.

La autoestima es el razonamiento de que puedo enfrentar los retos de la vida, pensarse competente y valioso, la autoestima es autoafirmación, la confianza en uno mismo. Nadie puede generar y sostener esta experiencia sino yo mismo basándome en mis experiencias y en el significado que doy a éstas. La única fuente de la autoestima debe ser interna, cuando la buscamos en lo externo, en las acciones y respuestas de los otros, frecuentemente nos vamos a sentir inadecuados porque no podemos cubrir las expectativas de los demás.

Tener autoestima es creer firmemente que merecemos el éxito y la felicidad, es el sentimiento de ser respetables, de ser dignos, así como gozar del fruto de nuestros esfuerzos y de reconocer nuestras necesidades y carencias. Los halagos de los demás no ayudan a crear la autoestima, ni tampoco la crea el saber mucho, las posesiones materiales, el matrimonio, la paternidad, el hacer buenas acciones, las conquistas amorosas o la cirugía plástica. Estas cosas a veces nos hacen sentir bien temporalmente  o en situaciones particulares, pero el bien estar no es la autoestima. Mirar a los otros como fuente primaria de mi propia valoración no es conveniente porque podemos volvernos dependientes de la aprobación.

La autoestima es la conciencia y el sentimiento de merecimiento y competencia; es percibirnos capaces de resolver los retos y dificultades que se presentan a lo largo de nuestra vida y alcanzar nuestras metas, así como sentirnos merecedores   de tener lo que nos propongamos.

Para desarrollar la sesión:

Escribe aquí tu definición de autoestima: ______________________________________________________________________
	ACTIVIDAD

"Retrato hablado"

Elabora un dibujo de ti mismo. Al reverso escribe sobre tu persona de la manera más extensa que te sea posible. Menciona tus características físicas y de personalidad, tus cualidades, defectos, tu forma de ser, sentimiento, qué te gusta de ti y qué no, y cómo crees que te ven tus familiares.




Actividad de cierre: 

1. ¿Qué aspectos te resultó más fácil describir de tu propia persona: cualidades o “defectos”?

2. Reflexiona sobre las causas de esto.

3. Comparte tus respuestas con el tutor y el grupo de tutorados.
� La definición de los objetivos está tomada del documento Programa Institucional de Tutoría, IEMS, Dirección académica, Subdirección de seguimiento y acompañamiento tutoral, Enero 2008. 


� Esta actividad y el formato de cuestionario personal están tomados del Manual La tutoría en el bachillerato, Madrid, Publicaciones Instituto Cristóbal Colón de España, 1996, F. Sandoval Prieto y otros.


�La información que aquí consignes será tratada de manera confidencial y sólo será conocida por tu tutor. 


� Graciela Bello Espinosa, Manual de Autoestima y Asertividad, México, UNAM, 2006. 
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